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) UNIVERSITARIOS DO RECONCAVO

Cruz das Almas — BA, 13 de agosto de 2020.

Ao Hustrissimo Senhor Fabio Josué Souza dos Santos

Magnifico Reitor da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

Assunto: Reivindicacdes dos docentes da UFRB - em periodo excepcional de teletrabalho

- Considerando que os docentes da UFRB estdo trabalhando compulsoriamente no
formato de teletrabalho desde o dia 18 de margo de 2020 ¢ que ndo existem perspectivas de
retorno a atividade presencial ainda 2020;

- Considerando que no dia 10 de agosto de 2020 foi aprovado um calendario para a
retomada de atividades de ensino de forma remota até dezembro de 2020;

- Considerando que a falta de agdes corretas e necessarias do governo Bolsonaro para o
enfrentamento da crise econdmica e sanitdria que vivemos esta prolongando dramaticamente o
sofrimento do povo brasileiro nesta pandemia da COVID-19;

- Considerando que ¢ responsabilidade da UFRB disponibilizar as condigdes necessarias
para o desenvolvimento e seguranca do trabalho, bem como pela saude laboral dos seus
servidores publicos;

- Considerando as discussoes sobre o tema realizadas nas reunides sindicais, em todos
0s centros, € na nossa ultima assembleia realizado no dia 27 de julho de 2020;

Apresentamos a seguinte pauta docente, visando o seu atendimento com o intuito de
manter o funcionamento da institui¢do com o devido zelo e com a integridade dos direitos
dos/as docentes:

1. Das condicoes materiais

1.1 Disponibilizar aos docentes que requererem as condi¢des materiais necessarias
(equipamentos eletronicos, de informéatica, mobilidrio, material de escritdrio, e outros) para o
desempenho do teletrabalho docente requerido pela instituicdo, garantindo também as

condigdes ergondmicas;
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1.2 Garantir assisténcia técnica e tecnoldgica, e que seja criado um servigo de apoio

didatico e tecnolodgico para as atividades articuladas de ensino, pesquisa e extensdo remotas;

1.3 Garantir compensacdo financeira (comum a todos) que assegure a contratagdo de
servigo de internet para todos que desempenharem o teletrabalho fora das instalacdes da UFRB;

1.4 Disponibilizar programas e plataformas publicas para o desenvolvimento das
atividades;

1.5 Assegurar a todos docentes as condigdes de desenvolverem suas atividades com
seguranca digital, direito de privacidade, direito de catedra, direito de propriedade intelectual e
protecdo de dados pessoais.

2. Da capacitacio profissional

2.1 Garanta-se o direito de prorrogacdao de, no minimo, seis meses para todos que estdo
em gozo de licengas para capacitacao;

2.2 Que todos os docentes possam solicitar reprogramar seus pedidos de afastamento
para capacitagdo previstos para inicio em 2020, sem prejuizos;

3. Da progressao e promoc¢iao docente

3.1 Assegurar a todos docentes a pontuacdo minima necessaria (por més) para garantir
0s requisitos necessarios para progressdo ou promog¢ao no respectivo nivel ou classe que se
encontra;

4. Da jornada de trabalho

4.1 Construir instrumento de acompanhamento da jornada maxima de trabalho 20 ou 40
horas conforme respectivo regime;

4.2 Que as reunides ordindrias sejam realizadas num turno fixo, para possibilitar melhor
organizagao e participacao;

4.3 Que as professoras, principalmente as que tém filhos, tenham prioridade na
organizacao de seus horarios, e tenham ampliagdo de até¢ 30% de tempo para o planejamento
das atividades a serem realizadas, em relacao aos demais docentes;

4.4 Que todos os professores que possuam em suas residéncias, durante o teletrabalho,
pessoas enfermas e idosos que requeiram cuidado continuo tenham prioridade na organizagao

de seus horarios, e tenham ampliagdo de até¢ 30%, em relagdo aos demais docentes, de tempo
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para o planejamento das atividades a serem realizadas;

5. Registro das atividades de ensino remotas

5.1 Suspender o nimero minimo de horas dedicadas ao ensino;

5.2 Autorizar ao docente registrar na carga horaria declarada no Plano de Atividades trés
horas de preparacao de conteidos a cada uma hora/aula de atividade académica remota
ministrada ao discente na graduagao e/ou na pds-graduagao;

5.3 Autorizar ao docente registrar a carga horaria das atividades académicas remotas
executadas por mais de um docente, € que possa ser registrada integralmente por todos os
docentes envolvidos, na graduagdo e na p6s-graduacao;

5.4 Autorizar ao docente registrar na carga horaria declarada no Plano de Atividades
uma mesma disciplina ofertada a mais de um curso ou programa de pos-graduacao;

5.5 Autorizar ao docente registrar, na carga horaria declarada no Plano de atividades, as
capacitagoes por ele oferecidas como atividade de ensino;

5.6 Autorizar ao docente que exerce funcdo de Assessoria dos Centros de Ensino e nas
Pro-reitorias e Comissdes Especiais criadas para o enfrentamento da Pandemia causada pela
COVID-19, dedicar o tempo integral de sua carga horaria ao setor ou a atividade a que esta
vinculado, dada a excepcionalidade;

5.7 Autorizar ao docente registrar no Plano de Atividades as capacitacdes por ele

realizadas para o ensino remoto de emergéncia, conforme certificacdo apresentada.

Atenciosamente.

David Roméo Teixeira
Presidente da APUR (Secdo do ANDES/SN)
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