
RESPOSTA DA 
REITORIA À PAUTA 

DOCENTE UFRB 2014

Como havíamos notificado, a APUR 
se reuniu, na última quarta-feira (4), 
com a reitoria da UFRB para discutir 
a pauta prioritária dos docentes 
para 2014. Na ocasião, a associação 
solicitou que o reitor desse uma 
resposta por escrito aos pontos 
que lhe foram apresentados, e que 
isso pudesse ser feito antes da 
assembleia docente que ocorreria 
nessa terça-feira (10). Respondendo 
à solicitação da APUR, a reitoria 
enviou, pouco antes da assembleia, 
o ofício no 197/2014 – GR com seus 
encaminhamentos em relação à 
pauta docente 2014. A seguir, para 
apreciação de todos, a avaliação da 
pauta 2014 realizada na assembleia 
de ontem.



1 Aprovação da carga horária mínima de 08 horas e máxima de 12 horas para as atividades de sala de aula;

2 Disponibilidade de servidores técnico-administrativos exclusivos para cada colegiado;

3 Aprovação e cumprimento de calendário completo do processo estatuinte;

4 Conclusão da resolução sobre a Progressão Funcional Docente ;

5 Publicização e atualização do Banco de Professor Equivalente da UFRB por  Centro de Ensino;
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RESPOSTA DA REITORIA À PAUTA DOCENTE UFRB 2014:

Enquadramento dos docentes do CETEC na carreira anterior conforme edital do concurso;

Garantir o direito ao agendamento de férias pelos docentes em processo de capacitação;

OUTRAS QUESTÕES:

WWW.APUR.ORG.BR


